
Карточка вакансии
	Сведения о предприятии

	Полное наименование, форма собственности:
	Общество с ограниченной ответственностью «КонтролТуГоу.Ру»

	Область деятельности предприятия:
	Ctrl2GO является одним из крупнейших поставщиков решений для анализа данных в России и специализируется на разработке и внедрении цифровых продуктов в промышленности

	Руководитель предприятия (ФИО полностью)
	Белинский Алексей Анатольевич

	Фамилия, имя, отчество представителя работодателя (ФИО, должность)
	Вишневская Элизабэт

Менеджер по подбору IT персонала
Ольховенко Ирина

Рекрутер

	Телефон:
	+ 7 926 5 777 284 - Элизабэт
+7 985 764 27 46 - Ирина

	E-mail:
	e.vishnevskaya@ctrl2go.com
i.olkhovenko@ctrl2go.com

	www:
	https://www.ctrl2go.com/

	Адрес (место нахождения)
	115162, Россия, Москва, ул. Шаболовка, 31, стр. 11

	Среднесписочный состав сотрудников: 

	112 человек на июль 2021г.
	Дата заполнения: 22.07.2021

	Информация о вакансии

	ВАКАНСИЯ
	Автотестеровщик
	Требуется (сколько человек): 2-4

	Описание вакансии

	Институт
	Институт естественных наук и математики, Институт новых материалов и технологий, Институт радиоэлектроники и информационных технологий – РтФ, Институт фундаментального образования, Нижнетагильский технологический институт (филиал) УрФУ, Физико-технологический институт, Институт технологий открытого образования и прочие аналогичные.

	Направление подготовки (специальность)
	

	Требования к кандидату (необходимые знания и навыки)
	Чего ждём от кандидата:

•Опыт работы с Git;

•Опыт функционального, регрессионного и системного тестирования;

•Опыт работы с Single Page Application (SPA);

•Опыт разработки тесты в любом фреймворке автоматизации (например Selenium); 

•Опыт работы с bug-трекинг системами и системами управления тестированием (YouTrack/Jira, TestReil, Allure);

•SQL на уровне написания простых запросов + CRUD.

	Основные функциональные обязанности
	Чем предстоит заниматься:

•Созданием и развитием системы автоматического тестирования «с нуля» на Java;

•Обработкой результатов тестирования, описание ошибок в bug-трекинг системе, формирование требований по улучшению продуктов;

•Разработкой и автоматизацией тестовых сценариев;

•Написанием E2E тестов;

•Созданием поддерживаемой архитектуры с Page Object;

•Организацией нагрузочного тестирования сервисов;

•UI/UX тестированием.

	Причина открытия вакансии


	Набор в новую команду разработчиков

	Характер работы 
	Постоянная
	Временная

	График работы
	Полный рабочий день (8 часов)

	Минимальная заработная плата
	От 20 000 рублей (зависит от квалификации кандидата)

	Компенсации, доплаты


	

	Наличие соцпакета


	При трудоустройстве в штат компании:
-ДМС со стоматологией

-Корпоративные привилегии PrimeZone

	Предоставление жилплощади


	Нет

	Другие условия работы (обучение новых сотрудников, наставничество, корпоративное обучение и др.)
	Обучение новых сотрудников, наставничество, так же имеется корпоративное обучение

	Возможность трудоустройства инвалидов и лиц с ОВЗ (с указанием группы инвалидности или степени ограничения возможностей)*
	

	Возможность прохождения практики
	Производственная 
	Преддипломная


