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[bookmark: _GoBack]ОАО ТКЗ "Красный котельщик" приглашает студентов 3-4 курса бакалавриата и 1-2 курса магистратуры пройти долгосрочную оплачиваемую практику в Отделе развития персонала
Мы предлагаем получить знания:
· в организации подбора и обучения персонала
· во взаимодействии с провайдерами по обучению
· в согласовании и заключении договоров, ведении расчетов по заключенным договорам
· в организации корпоративных мероприятий
· в оценке и адаптации персонала
Наш "Идеальный кандидат" для прохождения стажировки:
· дружелюбный, ответственный и коммуникабельный
· свободно и грамотно владеющий письменным и устным русским языком
· владеющий ПК на уровне уверенного пользователя (MS Office, в особенности Excel)
· умеющий внимательно работать с большим объемом информации и документов
· обладающий высоким уровнем самоорганизации

Мы предлагаем:
· стажировку в офисе
· неполный рабочий день/неделю
· стипендию на период практики в размере 10 200 рублей
· продолжительность стажировки от 6 до 12 месяцев
По всей интересующей Вас информации вы можете обращаться к менеджеру по персоналу Наталье Грищенко 
тел.  +7 863 431 62 33
e-mail: Grichenko_NV@tkz.power-m.ru
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Koo Kowpwgars  Moii cuer

OAO «TaraHporckuii KOTNOCTPOUTENbHbIA 3aBog «KpacHblit
KOTeNbLUMK», rpynna Komnanuii MAO «CunoBble MaLMHbL»

Tarapor
BakaHcus B apxuse

PaGoTOfaTe b, BEPOATHO, YXKE HALLIEN HYXHOMO KAHAWIATA U GOMbLLIE He NPAHUMAET OTKAMK
Ha 3Ty BaKaHCHIO

TpeGyeMsiii ONbIT paGoTsI: He TpeByeTca
TlonHan 3aHATOCTs, NonHeit AeHs

OHEPTUA HA PE3YNIbTAT

TIAO «CHNIOBbIE MALIMHbD — KpYTHEHLLS SHEPTOMALIAHOCTPOTENbHas
KOMNaHWs POCCHM. Mbi CO383€M SBhEKTHBHBIE KOMIVIEKCHBIE PeLieHUs! st
MUPOBOH SHEPIETHKI, OMAPASCH Ha MO TOPaBeKOB0M MO

KOMIHMM 1 pUMExis HOBEIHLIE AOCTVDKE A

M IpeiOCTaBNAeM 6OTbLUME BOSMOXHOCTH A5 PASEHTU KapbEpsi. Bac XayT
CTIOXHbIE, HO MHTEDECHBIE 3313k, KOHKYDEHTOCTIOCO6HaS! 33
NPHETKTeoHiE COLMAbHIA MKET.

OAO TK3 "KPACHBIA KOTEMLIYUK" MPUTNIALIAET CTYEHTOB 4-5
KYPCA MPOITH JONTOCPOYHYIO OMNAYMBAEMYIO PAKTUKY B





